Kollégiumi szabályzat


A SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM GYÓGYSZERÉSZTUDOMÁNYI KAR 
KOLLÉGIUMÁNAK SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA 

A Gyógyszerésztudományi Kar Tanácsa a felsőoktatásról szóló –többször módosított-1993. évi LXXX. törvény, valamint az egyetemi és főiskolai hallgatók által fizetendő díjakról és térítésekről, valamint a részükre nyújtandó egyes támogatásokról szóló-a 80/2004. (IV. 19.) Kormányrendelet alapján, az Egyetemi Hallgatói Önkormányzat véleményének kikérésével, az egyetem kollégiumainak és diáklakásainak Szervezeti és Működési Szabályzatát figyelembe véve a Gyógyszerésztudományi Kar működtetése alatt álló Semmelweis Ignác Kollégium Szervezeti és Működési Szabályzatát az alábbiak szerint állapítja meg: 

I. A KOLLÉGIUM CÉLJA ÉS FELADATA 

1.§. 
A(z) SZTE az általa fenntartott kollégiumok és diáklakások egyik részét karokhoz nem rendelve, karközi, másik részét karokhoz kapcsolva, kari kezelésben működteti. 
a/ A Gyógyszerésztudományi Kar /továbbiakban Kar/ által működtetett Kollégium, a Semmelweis Ignác Kollégium /továbbiakban Kollégium/ /Semmelweis u. 4./ munkáltatói jogkörét az Egyetem Rektora a Kar Dékánjára ruházza. 
b/ A Kollégium a Kar oktatást segítő intézménye, amely a bentlakásos ellátásra szoruló, ill. arra érdemes, a graduális és posztgraduális képzésben részvevő hallgatók elhelyezését és a rezidensképzés, az értelmiségi szakemberképzés hatékonyabb támogatását szolgálja. Ápolja és tovább fejleszti a magyarországi kollégiumi örökséget, a haladó kollégiumi hagyományt. A Karok oktató, nevelő és tudományos tevékenységéhez kapcsolódva, a hallgatói öntevékenység és a közösségi önkormányzás kibontakoztatására törekszik. Sajátos eszközeivel hozzájárul ahhoz, hogy a kollégium tagjai, választott életpályájukra alkalmassá váljanak és törekszik a kollégisták hivatástudatát növelni. 

2.§. 
A kollégium általános feladatai 
a/ megfelelő tanulási és nevelési feltételeket teremt, otthont és ellátást nyújt elsősorban azoknak a hallgatóknak, akiknek az eltartói az Egyetem székhelyétől távol élnek, vagy más szociális okok miatt erre rászorulnak és tanulmányi előremenetelükkel, egyetemi, kollégiumi közösségi munkájukkal, magatartásukkal erre érdemesnek bizonyulnak; különös gondot fordítanak a hátrányos helyzetűek és a kiemelkedő tehetségek elhelyezésére; 
b/ a kollégium a Kar oktatási és kulúrális bázisa. 

II. A KOLLÉGIUM IRÁNYÍTÁSA, VEZETÉSE ÉS SZERVEZETE 

1. A kollégium fenntartása 
3.§. 
/1/ A Kollégiumot a Gyógyszerésztudományi Kar tartja fenn 
/2/ A 2.§. - ban foglalt feladatok és az egyéb működési feltételek biztosítása, tervszerű fejlesztése, igazgatási és pedagógiai felügyelete a Kar kötelessége. A kollégium felügyeletét és irányítását a GYTK Dékánja gyakorolja. 
/3/ A Kollégium gazdálkodó egységként működik a hatályos szabályzatok alapján. A költségvetési előirányzatot a Kar biztosítja, amely kiegészül a hallgatók által befizetett kollégiumi térítési díj meghatározott részével, a kollégium kiegészítő tevékenységéből származó bevételekkel és egyéb pénzeszközökkel. 
/4/ Feladataik ellátásához szükséges személyi és tárgyi feltételek biztosításáról, az igazgatási és gazdasági ügyvitel megszervezéséről, ellátásáról, ellenőrzéséről, a kollégiumi épület felújításáról és korszerűsítéséről a Kar gondoskodik. 
/5/ A Kar a kollégiumban vendégszobákat tart fenn, elsősorban a Karhoz hivatalosan, szerződések alapján érkező vendégek részére. A kollégiumi önkormányzati szervek hivatalos vendégei is un. szerződéses vendégekkel egyenlő jogokat élveznek. A vendégszobák kiadását, a nyári időszakban is a gondnok végzi a Dékáni Hivatal vezetőjének engedélyével. 
/6/ A rezidensképzésben résztvevőknek a Kollégiumban évente meghatározott számú szobát kell biztosítani, valamint további szobákat kell még biztosítani a konzultációkra, vizsgákra érkező rezidenseknek is. 

2. A kollégium irányítása 

4.§. 
/1/ A Kollégium irányítója a diákközösségi élet demokratizmuson felépülő önkormányzata, a Kollégiumi Bizottság /KB/. A KB ülésein a tagoknak egyenlő jogaik vannak. 
/2/ A kollégium munkáját a Kar d é k á n j a felügyeli, aki e jogkörét - a kollégiumi gondnok feletti munkáltatói jogok kivételével – a Kari Tanács javaslata alapján a Dékáni Kollégiumi Bizottság /továbbiakban DKB/ elnökére átruházhatja. A Dékáni Kollégiumi Bizottság elnöke felügyeleti jogát a Dékáni Kollégiumi Bizottsággal konzultálva gyakorolja. 
/3/ A kollégium gondnokát a DKB javaslatára, a KB véleményét kikérve a Kari Hallgatói Önkormányzatok egyetértésével a Kar Dékánja nevezi ki, ill. menti föl. 
/4/ A kollégium állományába, ill. szervezetéhez tartozó egyéb kollégiumi dolgozó felett a munkáltatói jogokat a kollégium gondnoka gyakorolja ( lásd. az egyetemi Kollektív Szerződés ). A kollégiumi gondnok kinevezése, felmentése, jutalmazása esetén a Kollégiumi Bizottságnak véleményezési joga van. 
/5/ A portások alkalmazásánál, a próbaidőn belül a Kollégiumi Bizottságnak véleményezési joga van. Jutalmazásuknál, kitüntetésüknél is véleményezési jog illeti meg a Kollégiumi Bizottságot. 

5.§. 
/1/ A kollégium működésének felügyeletét ellátó Dékán e feladatai során rendszeres időközönként beszámoltatja munkájáról a kollégium gondnokát. 
/2/ A jogorvoslattal megtámadható kollégiumi határozat ellen irányuló fellebbezések elbírálása - a Kollégiumi Bizottság véleménye meghallgatásával – a Dékán hatáskörébe tartozik. 


A Dékáni Kollégiumi Bizottság 
6.§. 
/1/ Elnöke: - a Dékán által megbízott személy, 
Tagjai: - kollégiumi gondnok 
- a Kar Dékáni Hivatalának vezetője, vagy megbízottja 
- KB titkár, 
- a Kollégiumban lakó, fiatal kollégiumi nevelő tanár, 
- a Kari HÖK képviselője 
/2/ A Dékáni Kollégiumi Bizottság feladatai: 
a/ véleményével, döntéseivel segíti a Dékán munkáját; 
b/ a kollégium SZMSZ - ét véleményezi, a Kari Tanács elé terjeszti; 
c/ a kollégiumi SZMSZ mellékleteit (Felvételi Szabályzat, Házirend ) jóváhagyja; 
d/ félévente javaslatot tesz a kollégiumi térítési díjakra a Kollégiumi Bizottság és HÖK véleményének meghallgatásával; 
e/ kollégiumi önkormányzati döntések ellen benyújtott fellebbezéseket elbírálja; 
f/ dönt a kollégiumi gondnok és a KB közötti esetleges nézeteltérések esetén; 
g/ dönt minden olyan kérdésben, amelyeket a kollégiumi SZMSZ nem szabályoz, és az más felettes szerv döntését nem igényeli. 

/3/ A fiatal kollégiumi nevelő tanár feladata biztosítani a folyamatot a Dékáni Kollégiumi Bizottság és a Kollégiumi Bizottság között, ezért a munkájáért a Kar Dékánja ingyenes Kollégiumi ellátásban vagy egyéb juttatásban részesíti. Kinevezését a Kar Dékánja végzi a Dékáni Kollégiumi Bizottság és a Kollégium gondnoka véleményének meghallgatásával. 

3. A kollégium önkormányzati szervei 
7.§. 
/1/ A kollégiumi közösség életének irányítását a kollégiumi önkormányzati szervek látják el. 
/2/ A kollégium önkormányzati szervei: a Kollégiumi Küldöttgyűlés és a Kollégiumi Bizottság. 
8.§. 
a/ A Kollégiumi Küldöttgyűlés 
/1/ A kollégiumi önkormányzat legfelsőbb szerve: a Kollégiumi Küldöttgyűlés. A küldöttgyűlésnek szavazati joggal rendelkező résztvevői: a kollégium gondnoka, valamint minden szoba egy - egy fő küldötte. 
/2/ Nem választható meg küldöttnek, ill. tisztségviselőnek az a kollégista, aki egyetemi kollégiumi fegyelmi büntetés hatálya alatt áll. 
/3/ A Kollégiumi Küldöttgyűlés feladatai: 
a/ javaslatot tehet a jelen szabályzat és annak mellékletét képező házirendnek, a felvételi szabályzatnak a tervezetére, módosítására; 
b/ megállapítja a kollégium átfogó programját és munkatervét; 
c/ megválasztja a Kollégiumi Bizottság titkárát és tagjait, s szükség szerint visszahívja azokat, akik alkalmatlannak bizonyulnak, vagy a kollégiumi bizottsági tagságra méltatlanokká váltak; meghatározza a Kollégiumi Bizottság létszámát; a Kollégiumi Bizottság tagjait és tisztségviselőit titkos szavazással választja. 
d/ beszámoltatja a Kollégiumi Bizottságot a küldöttgyűlések között végzett munkájáról, a közösség erkölcsi, tanulmányi, stb. fejlődéséről, társadalmi, művelődési és sporttevékenyégéről; 
e/ megválasztja a Jelölő és Szavazatszedő Bizottság tagjait; 
f/ állást foglal, illetőleg dönt olyan kérdésekben, amelyeket a Kar és az Egyetem szabályzatai, vagy más rendelkezések a feladatkörébe utalnak. 
/4/ A Kollégiumi Küldöttgyűlést, a Kollégiumi Bizottság tanévenként legalább kétszer össze kell, hogy hívja: először tanév elején - az éves program meghatározására és a Kollégiumi Bizottság megválasztására -, másodszor félévi vizsgák után a végzett munka értékelésére és a további feladatok meghatározására. A Kollégiumi Bizottság rendkívüli közgyűlést köteles összehívni, ha azt a tagság legalább egyharmada a napirendi pont megjelölésével írásban kéri. 
/5/ A Küldöttgyűlés határozatképes a küldöttek 50 % - nak jelenlétével. Döntéseit egyszerű szótöbbséggel hozza. Amennyiben határozatképtelenség miatt a Küldöttgyűlést azonos tárgyban újra meg kell hirdetni, akkor a jelenlévők létszámtól függetlenül határozatképesnek nyilváníthatják magukat. 

b/ Kollégiumi Bizottság 
9.§. 
/1/ A kollégiumi közösségi élet irányító testülete a Kollégiumi Bizottság. Tagjai: a Küldöttgyűlésen választott titkár, a választott kollégiumi bizottsági tagok, a kollégium gondnoka. Delegált tagok: az etnikai, kulúrális, vagy sport közösségek választott vezetői. 
/2/ A kollégiumi bizottság döntését szótöbbséggel hozza, és határozatait jegyzőkönyvben rögzíti. A jegyzőkönyvet a kollégiumi bizottság titkára és a kollégium gondnoka írja alá. Tanácskozási joggal résztvehet mindenki, akit a kollégiumi bizottság az ülésre meghív. A kollégiumi bizottság ülései a kollégium lakói számára nyilvánosak, de indokolt esetben zártkörűvé is tehetők. 
/3/ A kollégiumi bizottság jogai és kötelességei: 
a/ összefogja és ellenőrzi a kollégiumi közösségek nevelő tevékenységét, önnevelésük, egyetemi tevékenységük és a kollégiumi élet gazdagítására; 
b/ kezdeményezi, megszervezi és ellenőrzi azokat a kollégiumi rendezvényeket, amelyek elmélyítik a hallgatók szakmai és általános műveltségét, s elősegítik személyiségük sokoldalú harmonikus formálását; 
c/ dönt a hatáskörébe tartozó ügyekben; elismerésben, jutalmazásban részesíti a közösségi életben kiemelkedő munkát végzőket; 
d/ dönt a hatáskörébe utalt kollégiumi felvételi ügyekben; 
e/ mozgósítja tagjait a kollégium javainak védelmére és gyarapítására, az önkiszolgáló munkák ellátására; 
f/ bírálatban figyelmeztetésben részesíti a kollégium rendjét, szabályait megsértő vagy a közösségi tulajdont hanyagul kezelő hallgatót, ha annak magatartása a fegyelmi eljárást még nem indokolja; 
g/ rendelkezik a hatáskörébe utalt pénzeszközök felhasználásáról és a titkáron keresztül javaslatot tesz a Dékáni Kollégiumi Bizottság ülésén, a kollégiumi költségvetés kollégiumi díjból származó bevétele hallgatói célokat szolgáló részének gazdaságos és hatékony felhasználására; 
h/ ellátja a Küldöttgyűlés által megszabott feladatokat; meghatározza a Kollégiumi Bizottságon belüli reszortokat; 
i/ a két Küldöttgyűlés közötti időben - amennyiben a Kollégiumi Bizottság tagjainak száma, a Küldöttgyűlés által megállapított létszám alá csökken - a Kollégiumi Bizottságnak kooptálási joga van. Amennyiben a kooptált tagok száma meghaladja a kollégiumi bizottsági létszám egyharmadát, vagy a létszám egyharmadánál többel csökken, a Kollégiumi Bizottságot újra kell választani; 
j/ egyetértési joga van a kollégiumi lakószobák és közösségi helyiségek tanévi felhasználási kérdésében; egyetértési joga van a kollégiumi helyiségek egyéb célú felhasználása esetén, kivéve a nyári hasznosítást; 
k/ az Egyetem szabályzataiban foglaltaknak megfelelően, véleményezési javaslattételi és felszólalási joga van a tagjait érintő tanulmányi, szociális, fegyelmi és egyéb kérdésekben az összkollégiumi önkormányzati, egyetemi, oktatási és hallgatói szerveknél. 
4./ Véleményezi a DKB - hoz benyújtott fellebbezéseket; 
5./ A Kollégiumi Bizottsági ülés határozatképes, ha a tagok 50 % - a jelen van. Amennyiben határozatképtelenség miatt a KB ülést azonos tárgyban újra meg kell hirdetni, akkor a jelenlevők a létszámtól függetlenül határozatképesnek nyilváníthatják magukat. 

4. A Kollégium gazdasági vezetése 

10.§. 
/1/ A kollégiumi gondnok, mint gazdaságvezető tevékenységét az önkormányzati szervekkel együtt végzi, munkájáért a Kar Dékánjának és a Dékáni Kollégiumi Bizottságnak felelős, a Kar gazdasági - adminisztratív szerveinek felügyelete alatt áll. Felelős a kollégium gazdálkodásáért, a kollégium rendelkezésére álló pénzeszközök arányos felhasználásáért, a kollégiumtól továbbított jelentések hitelességéért. Az eredményes gazdálkodás érdekében a Kollégium gazdasági tevékenységéről elemzéseket készít. Intézkedik minden olyan ügyben / szabadság, betegség, stb. /, amely halasztást nem tűr. 
/2/ A kollégium gazdasági, adminisztratív és technikai dolgozóinak munkáját, valamint a gazdasági, technikai ügyvitelt a kollégiumi gondnok irányítja, ill. végzi. Munkájáért a Kar Dékánjának valamint a Kar gazdasági - adminisztratív szerveinek felelős, ellenőrzésük, irányításuk alatt állnak. 
a/ a gondnok a kollégiumban; biztosítja, hogy a kollégium az Egyetem nevelési céljaival, szabályzataival és programjaival összhangban működjön. Összeköti a kollégiumot az Egyetem és a Karok irányító, oktató, nevelő és más szerveivel és mozgósítja azokat a kollégiumi nevelőtevékenység rendszeres támogatására; 
b/ felelős a kollégiumra bízott pénzügyi és anyagi eszközök megőrzéséért és rendeltetésszerű használatáért; 
c./ jogosult és köteles megvétózni a kollégiumi önkormányzati szervek minden olyan döntését, amelyek törvényt, jogszabályokat, vagy egyetemi szabályzatokat sértenek. A megvétózott kérdés ügyében a Dékáni Kollégiumi Bizottság dönt. 
d/ a kollégiumban tartott rendezvényeket a Kollégiumi Bizottságok véleményének kikérésével engedélyezi; 
e/ dönt minden olyan kérdésben, amelyeket az SZMSZ, vagy magasabb jogszabályok hatáskörébe utalnak. 
f/ segíti a kollégiumi együttlakás normáinak megvalósítását, a hallgatókkal való rendszeres kapcsolaton keresztül, kirívó esetekben intézkedik, ill. intézkedést kezdeményez a Kollégiumi Bizottságnál, 
g/ intézi a vendégszobák kiadását a nyári időszakra is a Dékáni Hivatal vezetőjének engedélyével; 
h/ felügyeli a házirend alapvető rendelkezéseinek betartását, a kollégiumi tulajdon védelmét, ellenőrzi a kollégium állapotát, felszereltségét, intézkedik az okozott károk megtérítéséről; 
i/ megszervezi, irányítja a beosztott kollégiumi dolgozók munkáját; 
j/ részt vesz a kollégiumi önkormányzatok testületi munkájában, hivatalból tagja a. Dékáni Kollégiumi Bizottságnak, Kollégiumi Bizottságnak; 
k/ a kollégiumi gondnok munkáját a Kollégiumi Bizottság minősítheti. 
l/ A gondnok sérelmesnek tartott döntései ellen panasszal lehet élni, vagy fellebbezni lehet a Kar Dékánjához. 

III. FELVÉTEL A KOLLÉGIUMBA 
11.§. 
/1/ A kollégiumba elsősorban gyógyszerész hallgatók vehetők fel, akik nem laknak az Egyetem székhelyén, a kollégium szabályzatában megkövetelt közösségi tevékenységük, tanulmányi eredményük megfelelő, szociálisan rászorulnak. Indokolt szociális körülmények miatt az Egyetem székhelyén lakó hallgató is felvehető a kollégiumba. 
/2/ Üres férőhely esetén az Egyetem bármelyik hallgatója pályázhat, aki a felvételi felvételeknek megfelel. 
/3/ A kollégiumi felvétel rendjét az I. számú melléklet tartalmazza. 

IV. KOLLÉGIUMI TAGOK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI 

12.§. 
/1/ A kollégiumi tag jogai: 
a/ igénybe veheti a kollégium tanulmányi, művelődési, szórakozási lehetőségeit és összes szolgáltatásait, amelyeket a kollégium nyújtani tud és elvárható a kollégiumi ellátás címén; 
b/ azokat a szolgáltatásokat, amelyek a fenti pontba nem tartoznak, külön díjazás ellenében kérheti; 
c/ részt vehet a kollégium irányításában; 
d/ javaslatokkal, kezdeményezésekkel élhet a kollégiumi közösségi élet fejlesztésére; 
e/ személyes és közösséget érintő kérdésekbe a kollégium illetékes szerveihez fordulhat, észrevételeire és kérelmeire választ kell kapnia. 
/2/ Kollégiumi tag kötelességei: 
a/ az Egyetem által támasztott követelményeket legjobb képességei szerint teljesíteni, eredményesen tanulni; 
b/ a kollégium Szervezeti és Működési Szabályzatában a közösen elhatározott munkaprogramjaiban rögzített feladatok végrehajtásában aktívan részt venni és a jelen szabályzat mellékletét képező Házirendet betartani; 
c/ a kollégiumi különszolgáltatásokért megállapított díjakat, a kollégiumi díjat befizetni, a kollégiumi vagyonban okozott kárt megtéríteni. 

V. FEGYELMI ELJÁRÁS 
13.§. 
/1/ A fegyelmet megsértő kollégistával szemben a Kollégiumi Bizottságnak fegyelmi eljárást kell kezdeményezni, az Egyetem Fegyelmi Bizottságnál. 
/2/ Fegyelmi eljárást kezdeményezhet a Kollégiumi Bizottság és a kollégium gondnoka is. Fegyelmi eljárást kell kezdeményezni a kollégista ellen akkor is, ha bűncselekményt követett el. 
/3/ A kollégiumi tisztségviselők ellen fegyelmi eljárást, csak a Dékáni Kollégiumi Bizottság előzetes egyetértésével lehet kezdeményezni. 



VI. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
14.§. 
/1/ A jelen szabályzatban és a mellékletét képező Felvételi Szabályzatban, Házirendben foglaltak maradéktalan betartásáról és betartatásáról a kollégium gondnoka hivatalból, az önkormányzati szervekkel együtt köteles gondoskodni. E feladataik során kötelesek megszervezni, hogy a jelen szabályzatot és a mellékletetek a kollégiumokban lakó hallgatók - kollégiumi üléseken történő ismertetés keretében - mélységükben megismerjék. 
/2/ A kollégiumi házirendet a kollégium területén, illetve épületeiben jól látható helyen ki kell függeszteni. 
/3/ Ha a kollégium demokratikus irányítása nem biztosítható, vagy tevékenysége, s bármely határozata jogsértő, a Kar Dékánja az önkormányzat működését, vagy a határozat végrehajtását felfüggesztheti. 
/4/ Ez a szabályzat két mellékletével együtt a Kari Tanács jóváhagyásával és a Dékán aláírásával, az aláírás napján lép hatályba. Ezzel egyidejűleg a SZOTE által kiadott 2000. február 08. - án kelt Kollégiumi Szervezeti és Működési Szabályzat érvényét veszti. 


Szeged, 2004. december 14. 

